改革开放以来，我国逐步建立和不断完善社会主义市场经济体制，随着经济的发展，企业的角色发生了改变，除了作为经济的主要组成之外，更是社会责任的重要承担者，企业社会责任的问题也引起广泛关注，社会责任大会应运而生。

社会责任大会创立于2018年，是企业CSR领域颇具影响力的年度盛事之一。先后与环球网、北京融智企业社会责任研究院、中国人民大学中国企业创新发展研究中心联合发起，大众媒体战略支持的一场关于责任，关于爱的会议活动。会议通过专家学者、公益组织、企业领导的演讲分享和跨领域的论坛探讨时下社会责任热点话题。活动通过搭建深度对话的平台，链接全球CSR领域卓越人才与精英。几年来，社会责任大会通过与媒体、研究机构、学术中心等不同领域的单位和组织进行合作，力求每年通过短暂的相聚，梳理年度责任气象、优选典范机构及个人、布道责任发展、传播责任理念。

社会责任大会开通网上报名通道，线上线下报名同时期进行，具体申报指南参考如下：
一、申请条件

1、参选单位要求必须处于存续状态且持续正常经营。

2、参选单位必须合法合规合理经营。

3、申报单位近期未发生原则性错误，未发生重大安全事故、近期无严重负面舆论等。

4、除定向邀请单位外，均需从官网下载参评回执表格，提交申报材料及相关企业信息至组委会秘书处进行审核。

5、企业性质无特殊要求，可以是国企、外企、合资企业、民营企业等。

6、所提交资料必须是近1-2年企业实际发生的事迹或实际规划的项目等。
参选流程：

奖项申报期间，参选单位提交相关参评申报材料递交至组委会，由组委会工作人员统一收取及登记。

组委会通过对前期材料的搜集整理初步筛选入围企业。

3、组委会本着公开、公平、公正的严谨态度，对初步筛选出的入围企业进行全面资料审核及评估。

4、评委会经过严格评估和审查，确定最终所获奖项及落实宣传事务。

5、参评材料一式一份，以电子版形式发送至组委会秘书处（如企业logo、简介及相关图片等）。

6、奖项评选周期为2-3个月，评选期结束后不再接收参评材料。

7、获选后，由组委会工作人员统一告知获评结果及对接后续事宜。

评选标准：
   评选不以公司或项目规模、大小、多少为唯一标准。评选将考察申报单位相同时期、相同外部环境、相同政治经济条件前提下，行业内及行业间的综合对比情况；同时考察申报单位自身成长史、生存现状、未来规划、口碑、企业或品牌美誉度、社会责任等方面的实际情况。具体如下：

横向筛选：

从申报单位所属行业属性、行业成熟度、行业发展历史、行业未来发展预估等初步剖析。

深入分析行业发展现状，结合现阶段国内国际行业政策等预估所处企业潜力及价值。

横向比较行业内企业或品牌影响力、知名度、美誉度、品牌口碑等。
纵向筛选：

结合申报单位所提交参选资料及公开媒体报道，进行初步评估及筛选。

深入分析申报单位所提报材料，从申报单位成立时间、主营业务、所属行业、社会责任实践情况、以往所获荣誉报道等进行综合评估。
纵向比较所申报单位发展进程中的实际经营情况、经营效益水平、风险应对能力、企业创新力、公益事件影响力等因素，综合评估所适合奖项。
综合考察参选单位社会责任事迹及项目的规模、年限、实践性、创新性、可持续性、可操作性、社会贡献度等因素。
